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『ボード・アカデミー』は、企業の次世代を担う経営幹部候補の方々を対象に、取締役としての経営力強
化を目的とした短期集中型の経常講座です。
今年度は、8月31日（水）・9月1日（木）・2日（金）の3日間にわたり、株式会社日本取引所グループ取締役兼代

表執行役グループCEO清田瞭氏、前厚生労働事務次官村木厚子氏、元日本弁護士連合会会長本
林徹氏ほか各分野において日本を代表する専門家の方々にご登壇頂きます。
双方向の議論を含む参加型の講義となり、上場企業の取締役として最低限求められる経営知識を習得
すると共に、日頃の課題、疑問に思われている事等を解決される絶好の機会となります。
是非とも貴社の実務に有効にご活用ください。

9：30－10：00開会のご挨拶　株式会社プロネッド代表取締役酒井功

10：00－11：30株式会社日本取引所グループ取締役兼代表執行役グループCEO清田瞭氏
「資本市場とコーポレートガバナンス」

12：30－14：30青山学院大学大学院国際マネジメント研究科教授高橋文郎氏
「Valuation一企業の価値はどのようにして決まるか」

15：00－17：00株式会社タダノ取締役（元日本GE株式会社代表取締役社長兼CEO）伊藤伸彦氏
「グローバルM＆Aの成功の秘訣」

9：30－11：30前厚生労働事務次官村木厚子氏
「ダイバシティーの推進にどう取り組むか」

12：30－14：30株式会社国際ビジネスプレイン代表取締役社長新将命氏
「グローバルリーダーの条件」

15：00－17：00早稲田大学教授平野正雄氏
「企業価値を高める経営戦略」

9：30－11：30井原・本林法律事務所パーけ一本林徹氏
「上場企業の取締役の役割と責任」

12：30－14：30国広総合法律事務所パーけ一国廣正氏
「企業経営者のためのリスク管理・危機管理の実務」

15：00－17：001SSCorporateSolutionsプリンシパル・アドバイザーフランク潤氏

「グローバル機問投資家の求めるガバナンスとその対応」

17：00－　　総括／閉会のご挨拶　株式会社プロネッド代表取締役酒井功
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LECTURERPROFILE

1969年早稲田大学政経学部経済学科卒業、1974年6月ワシントン大

学経営学修士（MBA）取得。

1969年4月大和遊動掛慨㈱大和証券グループ本社）入社後、1994年6

月取締役東部本部長、1996年5月取締役債券・資金本部長、1997年6

月常務取締役債券・資金本部長、同年10月に代衣取締役副社長就任。
1999年4月大和証券エスビーキャピタル・マーケツツ㈱（現大和証券㈱）代表取締役社長。2004年6

月㈱大和証券グループ本社取締役倒会長兼執行役兼㈱大和総研理事長、2008咋6月㈱大和証券グ

ループ本社取締役会長兼執行役、2011年6月同社名誉会長。2013年6月㈱東京証券取引所代表取

締役社長、2015年6月より現職。

青山学院大学大学院国際マネジメント研究科教授

高橋文郎氏
東京大学教養学部教養学科卒業、ペンシルベニア大学ウオートンスクー

ル経営学修士（MBA）。

野村総合研究所、野村マネジメントスターJレ、CSKベンチャーキャピタ

ル取締役、UAMジャパン取締役、中央大学経済学部教授を経て、2004

年より現職。2007年より2014年まで国際マネジメント研究科長。専門分

野は企業財務、証券投資、ベンチャー投資。主な著書として『コーポレー

トファイナンスー基礎と応用－』（共著、中央経済社）、『ビジネスリー

ダーのフィロソフィー』（金融財政部惰研究会）、『エグゼクティブのためのコーポレート・ファイナンス

入門』（東洋経済新報社）がある。

1971年東京大学工学部燃料工学科卒業。1979年コーネル大学MBA

取得。
東京大学卒業後、エクソン化学ジャパン入社。1979年同社アジアパシ

フィック担当。t989年7月日本ゼネラル・エレクトリック株式会社入社。

1991咋1月CE械河メディカルシステム株式会社、X線ビジネス部長。

1993年2月同社取締役マーケテイング本部長。1993年9月GEメディカ

ルシステムズアジア、マーケテイング長。1994咋9月GEメディカルシステムズ、グローバルMRゼネラ

ルマネジャー。1996咋3月GE横河メデイカ／レシステム株式会社、取締役営業本部長。1997咋2月同社

常務取締役営業本部長、1999咋1月同社代表取締役社長。2002咋9月GEエジソン生命保険株式会

社、代衣取締役社長兼CEO。2004年1月GEキャピタルリーシング株式会社、代表取締役社長兼
CEO。2005咋2月日本ゼネラル・エレクトリック株式会社、代表取締役社長兼CEO就任。2008年1月

同社退任。現在、株式会社タダノ、社外取締役、コニカミノルタジャパン株式会社、社外取締役を務める。

前厚生労働事務次官

村木厚子氏
1955咋高知県生まれ。1978年高知大学卒業。同年労働省（現悍生労働

省）入省。女性政策、降がい者政策などに鞘わり、2008年雇用均等・児衷

家庭局長、2012咋社会・援護局長などを歴任。2013年7月から2015年

10ノ三ほで厚生労働射務次官。

著書に「あきらめない」（日経BP社）、「私は負けない」（中央公論新祉）

など。

株式会社国際ビジネスプレイン　代表取締役社長

も〆　　　　1959年早稲附大学卒業後、シェル石油株式会社入社。】969年～1978

で岬■－　　　　　咋日本コかコーラ株式会社にてコかコーラブランドマネージャー、関

』酉営業部養、市域開発本部長等を歴任。この間、2年輩に自り、コカ・コー

ラカンパニー・オブ・カルフォルニアに勤務し、マーケテイングを担当す

る。1978咋からはジョンソン・エントジョンソン株式会社常務取締役、

専務取締役を経て1982年代表取締役社長に就任。1990年、同朴取締

役社長を退任。】990咋株式会社国際ビジネスプレインを韻立、代表取

締役社長に就任。1992年日本サラ・リー株式会社代表取締役社長」994年サラ・リーコーポレー

ション（米国総本祉）副社長、1995年日本フィリップス株式会社代表取締役副社長、1999年株式会

社日本ホールマーク代衷取締役社長、2000fl三株式会祉グローバル・リンケージ取締役。2003咋～

20日咋住友帝郡株式会社アドバイザリーボードメンバー。2011年健康ホーJレディングズ株式会社収

縮役、2014咋7月株式会社ティーガイア取締役、2016咋1月小林産業株式会社取締役就任。三】三な著

Hに「40歳からの選別であなたの人生は激変する」（ダイヤモンド社）、「伝説の外資トップが説くリー

ダーの教科君」（タイヤモンド祉）、「経営者の心得」（総合法令出版）他多数。

早稲田大学　教授

平野正雄氏
東京大学大学院工学系修士了／スタンフォード大学大学院工学系修士了
工学博士（東京大学）。1987年から20年間にわたり、マッキンゼー・アン

ド・カンパニーに勤務。経営コンサルタントとして、テレコム、製造、金融、

医薬品、運輸輸送、消費財など、幅広い産業分野でのプロジェクトに参
画。この間、1993年にパートナー、1998年にはディレクターに就任。

1998年から2006年までマッキンゼ一円本支社長。2007年11月にカー

ライル・グループ日本共同代表。日本企業に対するプライベートエクイ

ティ投資に参画。製造業からサービス菜まで幅広い企業のMBOの実行支援を行い、コーポレートガバ

ナンスの強化・企薬価債l和上に貢献。2012年4月より早稲田大学ビジネススクール教授。現在、デクセ

リアルズ株式会社社外取締役も務める。

井原・本林法律事務所　パートナー

東京大学法学部卒業。ハーバードロースクーJレ修士（LL．M．）。

森・濱田松本法律事務所パートナーを経て、2008咋、井原・本林法律事

務所を開設。
2002年～2004年、日本弁護士連合会会長。専門分野は、企業法務全

般・国際取引・紛争解決など。（株）日立製作所社外取締役（2008咋～
2014年）、円本竃信電話（株）社外監査役（2008年～2014年）を務める。

現在、住友生命保険相互会社社外取締役監査委員長、公益社団法人商

事法務研究会代表理事副会長、預金保険機構特別顧問。

著卸こ「海外代理店契約の実務（共著、繭一弾法務研究会）、「新時代を切り拓く弁護士（編者、（株）商事法

務）」など。

国広総合法律事務所パートナー

東京大学法学部卒業。弁護士・国広総合法律部務所パートナー。

専門分野は、危機管理、企業のリスク管理体制開架（コンプライアンス・
コーポレートガバナンス・内部統制）、会社法、金融商品取引法、独占禁

止法など。多くの大型訴訟（取締役貴任追及訴訟、株主代表訴訟など）、亜

大企業不祥肇の危機管理（広報対応も含む）、第三者委員会調査などを
手掛ける。革ま在、東京海上日動火災保険（楯社外取締役、三菱南部（靭社外

監査役、LINE（株）祉外取締役、内閣府顧問（法令遵守対応案法令顧問）、

消費者庁厳間（法令遵守調査室法令顧問）。著者に『海外階収賄防止コンプライアンスプログラムの作

り方』（レクシスネクシス・ジャパン）、『修羅場の経営責任　今、明かされる「山一・長敵破綻」の質実』

（文呑新盤）、『それでも企業不祥事が起こる理由』（日本経済新聞出版社）、F内部統制とは、こういうこと

だったのか』（日本経済新聞出版社）など。

ISSCorporateSolutionsプリンシバJL／・アドバイザー

フランク潤氏

1ヽ

］SSCorporaLeSoLutionsの極東アジアでi任者として2015年8月に

任命され、ヨ三にl≡1本と韓国の発行会札にコーポレート・ガバナンスに関

する顧問・助表サービスを行う。発行会社に置接働きかけ、ガバナンスの

向上や情報開示の改善をサポート。現職に就く前は、ISSのHead of

Asiaex－Japan Researchとして、アジア企業のコpボレートガバナ

ンス分析や議決権行使助言業務を監督した。ISS入社以前は、議決権行

使助助言会社世界2番手のクラスリレイスの日本株を含むアジア企業の

コーポレートガバナンス分析を担当。米ノートルダム大学経営学修士号（MBA）取得、企業金融と投

資を尊攻。また、2008年にエール大学経営学部ミJレステイン企業統治・業綴研究所から、’’職singStar

OrCorporaleGovernance■’に指名される。

※各講師脚のプロフィール・タイトルは4月時点のものになります。
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